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Ehrennadel fur beachtliches Engagement liberreicht

Wiirdigung von sechs Ehrenamtlichen aus den Verbandsgemeinden Hermeskeil und Saarburg-Kell

Das Ehrenamt hat fir den Landkreis
Trier-Saarburg eine grofle Bedeutung.
Um dies zu wirdigen verlieh Landrat
Stefan Metzdorf kiirzlich sechs lang-
jahrigen Ehrenamtlichen aus den Ver-
bandsgemeinden (VG) Hermeskeil und
Saarburg-Kell im Rahmen einer feier-
lichen Veranstaltung die Ehrennadel des
Landes Rheinland--Pfalz. Sie dient als
Symbol der Dankbarkeit und der Wert-
schatzung derjenigen Menschen, die
seit Jahren mit Herzblut im Ehrenamt
dabei sind und sich fiir die Gesellschaft
einsetzen.,Die Ehrennadel ist ein starkes
Zeichen fir gelebte Verantwortung’,
so Landrat Metzdorf zu den Geehrten.
.Jeder Einzelne kann sehr viel bewirken
und gerade heutzutage ist es wichtig,
dass wir uns einsetzen und kiimmern.
Sie alle haben das getan - oftmals auch
im Stillen. Sie haben das Ehrenamt maf3-
geblich gepragt” Auch der Biirgermei-
ster der VG Hermeskeil, Stefan Ding, und
die Beigeordnete der VG Saarburg-Kell,
Simone Thiel, sowie die anwesenden
Ortsbirgermeister:iinnen schlossen sich
den lobenden Worten des Landrats an.

Einer dieser Geehrten ist Edward Gross,
der seit 2009 Mitglied des Ortgemein-
derates Ziisch ist und dort auch als lang-
jahriges Mitglied im Verwaltungsrat der
Pfarrei St. Antonius tdtig war. Zudem
unterstutzte er als Kassierer und Vorsit-
zender viele Jahre lang diverse Vereine.
Ebenfalls mit der Ehrennadel ausge-
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Die Geehrten freuen sich iiber die von Landrat Metzdorf iiberreichten Ehrennadein.

zeichnet wurde Arnold Kunz, der sich
ganze 20 Jahre lang als Ratsmitglied
in der Ortsgemeinde Baldringen stark
machte.

Als Mitglied und erster Beigeordneter
des Ortsgemeinderats Beuren sowie als
Jagdvorsteher der Ortsgemeinde erhalt
auch Winfried Barthen verdient diese
Anerkennung.

Helmut Becker hat die Arbeit im Ehren-
amt ebenfalls maBgeblich mitgestaltet
und war von 1985 bis 2015 der Vorsit-
zende der Reservistenkameradschaft
Damflos. Heute ist er dort stellvertre-
tender Vorsitzender und Kassenwart.

Die Liste von Griinden, wegen denen
Josef Bertel seine Ehrennadel erhielt, ist

Aktionsplan: Jetzt startet auch die
Offentlichkeitsbeteiligung

Der Kreis erarbeitet einen lokalen Ak-
tionsplan flr Menschen mit Behinde-
rungen im Landkreis Trier-Saarburg. Ziel
dieses Plans ist es, Menschen mit Behin-
derungen von Anfang an in die wich-
tigsten Lebensbereiche einzubinden und
ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu ermoglichen.
Fur die Entwicklung des Aktionsplans
sind Arbeitsgruppen zu den Feldern
Bildung und Erziehung, Wohnen sowie
Mobilitdt und Barrierefreiheit gebildet
worden. Insgesamt wurden 80 Mal3nah-
men erarbeitet, die in einem Ziel- und
MaBnahmenkatalog niedergeschrieben
wurden. In einem ndchsten Schritt soll
nun eine Offentlichkeitsbeteiligung am

1. August starten, um den Blrger:iinnen
die Moglichkeit zu geben, ihre Wiinsche
und Anmerkungen zu den erarbeiteten
Zielen und MaBnahmen darzulegen.

Die Offentlichkeitsbeteiligung ist online
Uber die Homepage des Kreises mog-
lich. Die Burger:innen kdnnen sich unter
www.trier-saarburg.de/beteiligung-am-
aktionsplan/ per Kontaktformular duBern
und ihr Feedback abgeben. Vom 1. Au-
gust bis 15. September werden zudem
Sprechstunden angeboten, in denen An-
liegen direkt vor Ort besprochen werden
kdnnen. Infos gibt es unter www.trier-
saarburg.de/lokaler-aktionsplan-fuer-
menschen-mit-behinderung/.

lang. Fir verschiedene Ortsgemeinden
war er lange Zeit als Fraktionsvorsitzen-
der, Ortsbeigeordneter, Ortsvorsteher
sowie Ausschussmitglied in der kommu-
nalen Politik unterwegs. Ebenso war Jo-
hann Gouverneur als Ratsmitglied und
erster Beigeordneter in der Gemeinde
Paschel Uber 20 Jahre im ehrenamt-
lichen Dienst tatig und erhielt dafir sei-
ne verdiente Anerkennung.

Alle sechs Geehrten haben jahrelangen
Einsatz gezeigt - und das ganz freiwillig.
Die Ehrenamtlichen hatten die Gesell-
schaft im Kreis mit ihrem Engagement
mitgestaltet und sie ein Stick weit
menschlicher und gerechter gemacht,
so der Landrat. Deshalb sprach er den
Geehrten im Namen des Kreises seinen
besonderen Dank aus.

Kreisnachrichten
machen Pause

In eigener Sache: Die Kreisnachrichten
machen Sommerpause.

Daher werden die Ausgabe 31 in der
nachsten Woche und die Ausgabe 32
in der darauffolgenden Woche nicht er-
scheinen.

Ab der Kalenderwoche 33 werden die
Kreisnachrichten wieder im gewohnten
wochentlichen Rhythmus herausgege-
ben.

Die Redaktion der Kreisnachrichten
wiinscht allen Leserinnen und Lesern
weiterhin eine schone und erholsame
Ferienzeit.
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Digitales Wissen fur Altere

Angebot der Gemeindeschwester?" fiir Senior:innen

Das Internet bietet zahlreiche Chancen
und Mdoglichkeiten, den Alltag zu be-
reichern und zu erleichtern - sei es bei
Einkdufen, Behordengangen oder dem
Austausch mit Familie und Freunden.
Fir eine selbstbestimmte Lebensgestal-
tung im Alter ist die digitale Teilhabe
daher von groB3er Bedeutung. Um dltere
Menschen bei der Nutzung digitaler
Angebote zu unterstiitzen, findet am
20. August von 14 bis 16 Uhr am Pflege-
stitzpunkt Konz eine Informationsver-
anstaltung statt. Der Vortrag wird von
der Gemeindeschwester®s in Koopera-
tion mit dem Projekt ,Digitaler Engel”
veranstaltet.

Vortrag zur kiinstlichen Intelligenz

Von intelligenten Assistenzsystemen
Uber personalisierte Empfehlungen
beim Online-Shopping bis hin zu
Sprachsteuerungen am Smartphone
- Kunstliche Intelligenz, kurz Kl, beein-
flusst bereits viele Bereiche unseres All-
tags und verandert unser Leben nach-
haltig. Aber was ist Kl eigentlich und wie
funktioniert sie? Wo begegnet sie uns
Uberall im Alltag? Und welche Chancen
und Risiken birgt der Einsatz von KI - ge-

rade auch im Alter? Diese und weitere
Fragen rund um das Thema Kl werden
in dieser Informationsveranstaltung
beantwortet.

Das Projekt Digitale Engel richtet sich
speziell an dltere Onliner und Offli-
ner, die ihr digitales Wissen vertiefen
mochten. Altere Menschen werden im
personlichen Gesprach oder mithilfe
von Onlineformaten an einen sicheren
Umgang mit digitalen Anwendungen
herangefiihrt. Dabei lassen sich Beriih-
rungsangste abbauen und erste posi-
tive Erfahrungen sammeln.

Im Vordergrund stehen das Erkennen
von Mehrwerten digitaler Angebote,
das Erlernen von Grundkenntnissen
sowie der Verweis auf vorhandene An-
gebote fiir dltere Menschen.

Das Angebot ist kostenfrei. Um vor-
herige Anmeldung bei der Gemein-
deschwester?s Angela Veneziano per
Mail unter veneziano.angela@caritas-
region-trier.de oder telefonisch unter
0171 8681646 wird gebeten. Hier gibt
es auch weitere Informationen zum
Angebot.

Fachtagung,Perspektiven von Gewalt”

Veranstaltung bietet verschiedene Blickwinkel

.Perspektiven von Gewalt: Frauen - Kin-
der - Institutionen”: Am 16. September
ladt der Regionale Runde Tisch Eifel ge-
gen Gewalt in engen sozialen Bezie-
hungen gemeinsam mit der regionalen
Arbeitsgemeinschaft der kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten der Land-
kreise Bernkastel-Wittlich, Vulkaneifel,
Trier-Saarburg, Cochem-Zell und Eifel-
kreis Bitburg-Priim zu diesem Themen-
komplex zu einer Tagung ein.

Ziel ist es, das Thema hausliche Gewalt
aus betroffenen sowie fachlichen Per-
spektiven zu beleuchten und Handlungs-
strategien zu entwickeln, die den Schutz
und die Unterstiitzung von Frauen und
Kindern verbessern. Die Veranstaltung
richtet sich an Fachkrafte aus Justiz, Ju-
gendhilfe, Kinderschutz, Politik sowie an
weitere Multiplikator:innen, die beruflich
mit hauslicher Gewalt befasst sind. Sven-
ja Beck, Uberlebende hiuslicher Gewalt
und Buchautorin, wird in der Tagung

aus eigener Betroffenheit berichten.
Ihre Erfahrungen machen deutlich, wa-
rum das Verlassen gewaltvoller Bezie-
hungen oft nicht einfach moglich ist.

Eugen Birnbaum, Familienrichter am
Amtsgericht Bad Kreuznach, wird die
juristischen Herausforderungen in Sor-
ge- und Umgangsverfahren im Kon-
text hduslicher Gewalt beleuchten.
Die Kinder-Interventionsstelle Koblenz
wird Uber die Auswirkungen miter-
lebter Gewalt auf Kinder sprechen. Au-
Berdem wird die Rolle und Bedeutung
des Frauenhauses in Trier dargestellt.
Die Tagung bietet eine Plattform fir
Austausch, Vernetzung und Diskussi-
on Uber Praventions- und Interventi-
onsansatze. Informationen sowie An-
meldungen (bis 2. September) (ber:
https://www.cochem-zell.de/aktuelles/
nachrichten-aus-der-verwaltung/2025/
juli/einladung-zur-fachtagung-per-
spektiven-von-gewalt/.
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Die souverane Frau

Grenzen setzen und,Nein” sagen

Schnelllebigkeit, viele Anforderungen,
hohe Anspriiche an sich selbst, unge-
bremste Kommunikation und die zuneh-
mende Digitalisierung sorgen dafiir, dass
Frauen immer wieder an ihre Grenzen
stofBen. Im Workshop ,Die souveréne Frau”
sollen sie deshalb innehalten und (ber-
prifen kénnen, an welchen Stellen und
in welchen Momenten sie ,Nein” sagen
mochten, was ihre Grenzen sind und mit
welchen Strategien sie sich auf die Dinge
fokussieren kénnen, die fir sie von Bedeu-
tung sind.

Der Inhalt des Kurses geht Fragestellungen
nach wie:

- Was sind meine Werte? Was mochte ich
unbedingt erfiillen?

«Was sind meine Antreiber?

-Was kann ich beeinflussen? Welche Grenz-
setzungen passen zu mir?

- Fur welche Situationen kann ich dies
Gben und wie mit meinen Mitmenschen
kommunizieren?

Der Kurs ist kostenlos und richtet sich an
erwerbstdtige Frauen und Multiplikato-
rinnen. Eine Anmeldung ist moglich bis
zum 26. August unter: https://www.arbeit-
und-leben.de/anmeldung/9093

Kreisnachrichten online lesen

Bereits dienstags konnen Sie die aktu-
elle Ausgabe der Kreisnachrichten im
Internet lesen unter

www.trier-saarburg.de

Busunternehmen
fahrt ins Ausland

In der jiingsten Ausgabe der Kreisnach-
richten wurde Gber einen Unternehmens-
besuch bei der Firma Miiller-Kylltal-Reisen
in Trierweiler berichtet. In dem Artikel
hiel3 es, dass das Busunternehmen kei-
ne Auslandsreisen mehr anbietet. Das ist
nicht korrekt. Der Betrieb weist ausdriick-
lich darauf hin, dass Miller-Kylltal-Reisen
auch weiterhin ein breites Spektrum an
touristischen Fahrten auch ins europa-
ische Ausland anbietet. Die Redaktion
der Kreisnachrichten bittet darum, die
aufgrund von einem Missverstandnis ent-
standene Formulierung zu entschuldigen.
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Verantwortung tragen fur den Beruf und die Gesellschaft

Abiturfeier am Balthasar-Neumann-Technikum / Ehrungen fiir besondere Leistungen

Das kreiseigene Balthasar-Neumann-
Technikum konnte 68 ubergliickliche
Abiturientinnen und Abiturienten ver-
abschieden. Dr. Michael Schéafer und
Reiner Ludwig vom Schulleitungsteam
richteten in ihren Abschlussreden zu-
nachst dankende Worte an die Eltern-
schaft. In ihren Ansprachen betonten
sie aullerdem die Verantwortung der
Abiturient:iinnen flr ihren weiteren be-
ruflichen Weg sowie fiir ihr zukiinftiges
Wirken in der Gesellschaft.

Seitens der Jahrganggstufe selbst spra-
chen die beiden Schilersprecher Paul
Prinz und Simon Schubh. Sie dankten im
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Namen der Abiturientia den Eltern, den
engagierten Lehrkraften, dem Sekre-
tariat sowie dem Hausmeister fiir die
tatkraftige Unterstlitzung wahrend der
Schulzeit.

Im Rahmen der Feier gab es Ehrungen
fur besondere Leistungen: Paul Prinz
wurde fiir seine auflergewdhnlichen
Leistungen im Fach Sport und sein vor-
bildliches Fairplay ausgezeichnet. Tilo
Hennen erhielt den Fachpreis fur Che-
mie, Noah Wirschke wurde fir das be-
ste Abitur im Fach Physik geehrt. Sonja
Schnorpfeil wurde fir ihr auBerunter-
richtliches Engagement mit dem Sozi-

alpreis der Ministerin ausgezeichnet.
Florian Lellig erhielt die Auszeichnung
fur das beste Abitur des Jahrgangs — mit
der Traumnote 1,0. Danach erhielten die
Abiturientinnen und Abiturienten ihre
Abiturzeugnisse von ihren Stammkurs-
leiterinnen und -leitern.

Besonders erfreulich ist, dass elf Schi-
lerinnen und Schiiler des diesjahrigen
Jahrgangs zusatzlich das internatio-
nal anerkannte DELF-Sprachdiplom
in Franzosisch erworben haben - ein
freiwilliges Sprachenzertifikat, das ihre
Kompetenzen auf europaischem Niveau
bestatigt.

Die Abiturientinnen und Abiturienten des kreiseigenen Balthasar-Neumann-Technikums freuen sich iiber ihren Abschluss.

Kreiskrankenhaus begruf3t neuen Chefarzt der Geriatrie

Die Abteilung fir Altersmedizin am
Kreiskrankenhaus Saarburg wird ab Au-
gust eine neue Leitung erhalten: Dr. Her-
bert Griinewald ist Facharzt fiir Innere
Medizin, klinische Geriatrie und bringt
mit den Zusatzbezeichnungen physika-
lische Therapie und Balneologie sowie
Naturheilverfahren tber 25 Jahre Erfah-
rung in der geriatrischen Medizin mit.
Von 2018 bis 2025 war er zudem Arzt-
licher Direktor und Chefarzt der DRK-
Klinik fir Geriatrie und Rehabilitation in
Mettlach.

.Die Akutgeriatrie verbindet spezia-
lisierte Medizin mit einem ganzheit-
lichen Blick auf altere Patientinnen und
Patienten in akuten Krankheitssituati-
onen. Am Kreiskrankenhaus Saarburg
mochten wir die Versorgung in dieser
sensiblen Lebensphase durch interdiszi-

plindre Zusammenarbeit und gezielten
Einsatz geriatrischer Kompetenz weiter
starken und ausbauen. Ziel ist es, Le-
bensqualitat, Mobilitat und Selbststan-
digkeit bestmoglich zu erhalten,” so Dr.
Griinewald.

Das Team freue sich dariiber, mit Dr. Gri-
newald einen so fiihrungserfahrenen
und medizinisch versierten Geriater ge-
wonnen zu haben. Mit seiner Erfahrung
und seinem Engagement konne die Ge-
riatrie bedarfsgerecht weiterentwickelt
werden, um so die bestmogliche Versor-
gung alterer Patientinnen und Patienten
zu gewahrleisten, betonte Verwaltungs-
direktor Matthias Gehlen.

Der Dank gelte Frau Sax-Hell, die als Lei-
tende Oberédrztin der Inneren Medizin
die Abteilung fiir Geriatrie in den letz-

ten Jahren mit viel Engagement fiihrte
und weiterentwickelte sowie Chefarzt
Dr. Burg, der die Abteilung — neben der
Inneren Medizin und der Interdiszipli-
naren Tagesklinik - mitverantwortet
habe.

Das Kreiskrankenhaus hei8t den neuen
Chefarzt der Geriatrie wilkommen.
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Stellenausschreibungen

Bei der Kreisverwaltung Trier-Saarburg ist in der Abteilung 14/Jugendamt (Standort:
MetternichstraBe 33a, Trier) und dort im Referat 142/Jugendpflege und Sport zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Verwaltungsfachkraft (m/w/d) fiir die Bereiche
Jugendpflege sowie Sozialpadagogische Beratung und Ganztags-
forderung an Grundschulen

zu besetzen. Es handelt sich dabei um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Aufgaben:

« Mitwirkung bei der Bedarfsplanung fiir die Ganztagsférderung an Grundschulen

« Mitwirkung bei der konzeptionellen Entwicklung und verwaltungsmaBigen Um-
setzung des Konzeptes zur Ganztagsforderung an Grundschulen

« Administration der Qualifizierungsprogramme fiir die Ganztagsforderung sowie
des LandesmaBnahmenplans

« Verwaltung der Sozialpadagogischen Beratung an Grundschulen, einschlieBlich
der Umsetzung der Forderrichtlinien, der Kooperationsvertrage und der Verwen-
dungsnachweise

« Administration der Jugendarbeit und Jugendpolitik einschlieBlich Projekt- und
MaBnahmensteuerung, Netzwerkarbeit und Ehrenamtsmanagement (u.a. fiir Feri-
enprogramme, JugendkulturmaBnahmen, internationale Jugendbegegnungen, ju-
gendpolitische MalBnahmen)

« Sitzungsdienst fiir den Jugendhilfeausschuss

- Allgemeine Geschaftsprozesse, u.a. in den Bereichen Haushaltsplanung, Kenn-
zahlen, digitaler Aktenplan und koordinierende Offentlichkeitsarbeit

Wir bieten:

« Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentli-
chen Dienst in der Entgeltgruppe 9 c TVAD (VKA) bzw. bei Beamtinnen und Beamten
die Besoldung aus der Besoldungsgruppe A 10 LBesG

« Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit mit eigenem Gestaltungs-
spielraum

- Die Mitarbeit in einem interdisziplinaren Team mit entsprechender Einarbeitung

« Die Moglichkeit zur alternierenden Telearbeit

« Einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

- Vielfaltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

« Eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Beschéftigte, die zum Zeitpunkt der Ubertragung der Stelle noch nicht die persén-
lichen Voraussetzungen erfiillen, erhalten zundchst nach den Bestimmungen des
Bezirkstarifvertrages Uber die Ausbildungs- und Priifungspflicht eine personliche
Zulage. Eine Hohergruppierung wird in diesen Fallen erst nach erfolgreichem Beste-
hen der Zweiten Priifung erfolgen.

Eine Besetzung mit Teilzeitkrdften ist moglich. In Umsetzung unseres Gleichstel-
lungsplanes begriiBen wir ausdriicklich Bewerbungen von Frauen. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Nahere Informationen insbesondere zum Anforderungsprofil finden sich online un-
ter www.trier-saarburg.de/jobs

Ilhr Kontakt:
Fur Ruckfragen und Informationen steht Ihnen Michael Reinert, Tel. 0651/715-16080
zur Verfligung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung wird erbeten bis zum 10. August 2025 lber unser
Onlinebewerbungsportal. Auf anderem Weg eingehende Bewerbungen kénnen
nicht berticksichtigt werden.
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Offnungszeiten des
Blrgerbiros

Das Burgerbliro der Kreisverwaltung
Trier-Saarburg am Willy-Brandt-Platz hat
folgende Offnungszeiten: Montags bis
freitags von 7 bis 12 Uhr. Montags ist es
zusatzlich nachmittags von 14 bis 16 Uhr
geoffnet und donnerstags von 14 bis 18
Uhr.

Zu diesen Zeiten ist das Burgerbiro fiir
Kund:innen mit und ohne Termin geoff-
net. Die Sprechzeit der Fachamter sind
Montag bis Freitag zwischen 9 und 12
Uhr mit vorheriger Terminvereinbarung.
Das Gesundheitsamt Trier-Saarburg hat
andere Offnungszeiten; diese finden sich
auf der Webseite: www.trier-saarburg.de/
footer/oeffnungszeiten

Offentliche
Ausschreibung

Bauherr:Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier

MafBnahme: Errichtung von (iberdach-
ten Fahrradabstellanlagen und Sammel-
schlieBanlagen im Landkreis Trier-Saar-
burg

Leistung: Tief- und Strallenbauarbeiten
(Nahere Angaben sind in der Baubeschrei-
bung zur MalBnahme enthalten)
Ausflihrungszeiten: 15.10.2025 bis
31.10.2026

Die Vergabeunterlagen kdnnen nach
Veroffentlichung auf dem Vergabeportal
subreport Verlag Schawe GmbH unter
dem folgenden Link https://www.subre-
port.de/E66647888 kostenlos herunter-
geladen werden.

Ablauf Angebotsfrist
Uhr

20.08.2025, 10:00

Ende der Bindefrist 31.10.2025

Den vollstandigen Bekanntmachungstext
finden Sie auf der Vergabeplattform unter:
https://www.subreport.de/E66647888

Kreisverwaltung Trier-Saarburg
- Vergabestelle -
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Offentliche Bekanntmachung

Vollzug des Bundes-Immissionsschutzgesetzes
(BImSch@G)

Die Kreisverwaltung Trier-Saarburg als zustindige Genehmi-
gungsbehoérde macht gemal3 § 21a Abs. 1 der 9. Verordnung
Uber die Durchfiihrung des Bundesimmissionsschutzgesetzes
(Verordnung Uiber das Genehmigungsverfahren - 9. BImSchV)
i.V.m.§ 19 Abs. 3 Satz 2 und § 10 Abs. 8 Satz 2 bis 9 des Gesetzes
zum Schutz vor schadlichen Umwelteinwirkungen durch Luft-
verunreinigungen, Gerdusche, Erschitterungen und dhnliche
Vorgadnge - Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchQG) , je-
weils in der derzeit geltenden Fassung, Folgendes bekannt:

Der Firma Windenergie Ralingen Planungsgesellschaft
mbH, Briickenstr. 25, 54310 Ralingen wurde auf Antrag vom
18.04.2023 gemal § 16 Absatz 1 und 2 BImSchGi. V. m. §§ 1
und 2 Abs. 1 Nr. 1 der Vierten Verordnung zur Durchfiihrung
des Bundesimmissionsschutzgesetzes (Verordnung lber ge-
nehmigungsbediirftige Anlagen -4. BImSchV) i. V. m. Nummer
1.6.2 des Anhangs 1 zur 4. BImSchV i. V. m. der Neunten Ver-
ordnung zur Durchfiihrung des Bundes-Immissionsschutzge-
setzes (Verordnung

Uber das Genehmigungsverfahren - 9. BImSchV) i. V. m. dem
Gesetz Uber die Umweltvertraglichkeitspriifung (UVPG) - je-
weils in der derzeit geltenden Fassung - in Abanderung des mit
Bescheid vom 16.09.2022 erteilten Genehmigungsbescheides
mit Bescheid vom 23.08.2023 (Az.: 11-144-31/23-05) die immis-
sionsschutzrechtliche Anderungsgenehmigung fiir den Wech-
sel des Anlagentyps der Windkraftanlage RAO5 von bisher
Enercon E-141 EP4 auf Enercon E-138 EP3 E3 mit einer Naben-
hohe von 160,0 m statt urspriinglich 158,95 m sowie Erhohung
der Leistung von 4,2 MW auf 4,26 MW auf Gemarkung Edingen,
Flur 4, Flursticke 15, 17, 32 (UTM (WGS 84): 323197, 5523028
erteilt. Im Ubrigen bleiben die mit Bescheid vom 16.09.2022
erteilten Festsetzungen und Nebenbestimmungen unberihrt
und sind weiterhin zu beachten, sofern sich aus dem Ande-
rungsgenehmigungsbescheid nichts anderes ergibt.

Hierzu wurde ein vereinfachtes Verfahren nach § 19 BImSchG
ohne Offentlichkeitsbeteiligung auf der Grundlage und nach
MafBgabe der vorgelegten

Antragsunterlagen mit den behordlichen Priifeintragungen,
die Bestandteil dieser Genehmigung sind, durchgefiihrt. Die
Genehmigung wurde unter der Voraussetzung der Beachtung
und Erfillung der unter IV. formulierten allgemeinen Bestim-
mungen und Hinweise, der unterV.formulierten Nebenbestim-
mungen (Bedingungen und Auflagen) der beteiligten Fachbe-
horden sowie vorbehaltlich etwaiger Privatrechte Dritter und
unbeschadet evtl. sonstiger behordlicher Entscheidungen, die
nach § 13 BImSchG nicht von diesem Bescheid eingeschlossen
werden, erteilt..

Fir den Wechsel des Anlagentyps der Windenergieanlage RA
05 wurde eine

allgemeine Vorprifung des Einzelfalles gemafll § 9 Absatz 1
UVPG durchgefiihrt. Im Rahmen der Priifung der uns vorge-
legten Antragsunterlagen wurde festgestellt, dass durch die
geplante Anderung des Anlagentyps keine zusitzlichen er-
heblichen nachteiligen Umweltauswirkungen zu erwarten

sind, so dass die Durchfiihrung einer Umweltvertraglichkeits-
prifung ebenfalls nicht erforderlich war. Gemal3 § 5 Abs. 2
UVPG ist diese Feststellung nicht selbstandig anfechtbar. Das
Ergebnis der allgemeinen Vorpriifung des Einzelfalles gemaR
§ 9 Absatz 1 UVPG wurde bereits am 31.08.2023 o6ffentlich
bekannt gemacht. Mit dem am 13.05.2025 bei der Genehmi-
gungsbehorde eingegangenen Schreiben beantragt die Ge-
nehmigungsinhaberin nunmehr die 6ffentliche Bekanntma-
chung der Genehmigungsentscheidung vom 23.08.2023.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach
Bekanntgabe Widerspruch bei der Kreisverwaltung Trier-Saar-
burg, Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier, schriftlich, in elektro-
nischer Form nach § 3a Abs. 2 des Verwaltungsverfahrensge-
setzes oder zur

Niederschrift erhoben werden.

Gem. § 63 Abs. 1 Satz 2 BImSchG ist der Widerspruch innerhalb
eines Monats nach

Erhebung zu begriinden. Widerspruch und Anfechtungsklage
haben keine aufschiebende Wirkung. Nach § 63 Abs. 2 Blm-
SchG kann ein Antrag auf Anordnung

der aufschiebenden Wirkung nach § 80 Absatz 5 Satz 1 der Ver-
waltungsgerichtsordnung (VWGO) nur innerhalb eines Monats
gestellt und begriindet werden.

Die Auslegung des gesamten Genehmigungsbescheides er-
folgt durch Veréffentlichung in der Zeit vom vom 25.07.2025
bis zum Ablauf des 07.08.2025 auf der Internetseite https://
trier-saarburg.de/bekanntmachungen/

Wahrend des Auslegungszeitraums besteht zudem die Mog-
lichkeit, dass die

Kreisverwaltung Trier-Saarburg auf Verlangen eine andere
leicht zu erreichende

Zugangsmoglichkeit zur Verfiigung zu stellt, um den Belangen
von Personen

Rechnung zu tragen, die keinen oder keinen ausreichenden
Zugang zum Internet

haben. Die Auslegungsfrist verlangert sich hierdurch nicht.
Wenden Sie sich bitte

diesbeziiglich an die Kreisverwaltung Trier-Saarburg, Willy-
Brandt-Platz 1, 54290

Trier. Den Ansprechpartner Hartmut Herr erreichen Sie unter
der Telefonnummer

0651/715-312 oder per Mail unter hartmut.herr@trier-saar-
burg.de.

Mit dem Ablauf der oben genannten Frist gilt der Bescheid
auch gegenuber Dritten als zugestellt.

54290 Trier

24.07.2025

Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Willy-Brandt-Platz 1

54290 Trier

Im Auftrag:

Norbert Rosler

Baudirektor
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Stellenausschreibungen

Bei der Kreisverwaltung Trier-Saarburg ist in der Abteilung 8/
Sozialamt und dort im Referat 82/Hilfen zur Pflege (Standort:
MetternichstralBe 33a, Trier) zur Ergdnzung des Teams zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Verwaltungsfachkraft (m/w/d) im Bereich
Hilfen zur Pflege

zu besetzen. Es handelt sich dabei um eine unbefristete Voll-
zeitstelle.

Aufgaben:

« Bearbeitung von Antragen auf Hilfen zur Pflege

+ Prifung der sachlichen und wirtschaftlichen Vorausset-
zungen sowie Feststellung vorrangig vertraglich oder gesetz-
lich Verpflichteter

« Feststellung der Heimbetreuungsbediirftigkeit bzw. vorran-
giger Hilfemaoglichkeiten

« Entscheidung Uber die Hilfegewahrung (evtl. darlehensweise
Hilfegewahrung mit Fertigung von Darlehensvertragen und
Eintragung von dinglichen Sicherungen im Grundbuch)

«+ Geltendmachung von Unterhaltsanspriichen und sonstiger
vorrangiger Anspriiche

« Priifung und Bearbeitung von Widerspriichen und Klagever-
fahren

Wir bieten:

« Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarif-
vertrag fiir den offentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 9 c
TV6D (VKA) bzw. bei Beamtinnen und Beamten die Besoldung
aus der Besoldungsgruppe A 10 LBesG

« Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit

« Einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeits-
zeiten

- Vielfaltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

Nahere Informationen insbesondere zum Anforderungsprofil
finden sich online unter www.trier-saarburg.de/jobs

Eine Besetzung mit Teilzeitkraften ist moglich. In Umsetzung
unseres Gleichstellungsplanes begriiBen wir ausdriicklich Be-
werbungen von Frauen. Schwerbehinderte werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt.

lhr Kontakt:

Fir Rickfragen und weitere Informationen steht lhnen zur Ver-
figung:

Michael Reinert
Tel. 0651/715-16080

Ihre aussagekraftige Bewerbung wird erbeten bis zum 10. Au-
gust 2025 ausschlieBlich tiber unser Onlinebewerbungsportal.
Auf anderem Weg eingehende Bewerbungen kdnnen nicht
beriicksichtigt werden.

Bei der Kreisverwaltung Trier-Saarburg ist in der Abteilung 8/
Sozialamt und dort im Referat 82/Hilfen zur Pflege (Standort:
Metternichstrale 33a, Trier) zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine Stelle als

Verwaltungskraft (m/w/d) im Bereich
Hilfen zur Pflege

zu besetzen. Es handelt sich dabei um eine unbefristete Stel-
le mit einem Zeitanteil von 50 % in einem Team mit mehreren
Kolleg:innen mit der gleichen Aufgabenstellung.

Aufgaben:

« Priifung und Entscheidung von Antragen auf Kostentibernah-
me fur Hilfen zur Gesundheit nach den §§ 47 ff SGB Xl

« Priifung und Entscheidung von Antragen auf Kostentibernah-
me fir Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz

« Priifung und Entscheidung von Antrdgen auf Gewahrung von
sonstigen Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz

« Erfassung und Zahlbarmachung der Hilfen zur Gesundheit und
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz und dem SGB XII und
der sonstigen Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz

« Zuweisungen nach dem Landesaufnahmegesetz

- Priifung und Entscheidung von Antragen auf Ubernahme von
Bestattungskosten einschlief3lich Erfassung und Zahlbarma-
chung

Wir bieten:

« Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarifver-
trag fiir den o6ffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 9 a TVoD
(VKA) bzw. bei Beamtinnen und Beamten die Besoldung aus der
Besoldungsgruppe A 9 LBesG.

« Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit

- Einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeits-
zeiten

- Vielfdltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

« Eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Nahere Informationen insbesondere zum Anforderungsprofil
finden sich online unter www.trier-saarburg.de/jobs

In Umsetzung unseres Gleichstellungsplanes begriiffen wir aus-
druicklich Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte werden
bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihr Kontakt:
Fur Riickfragen und Informationen steht lhnen zur Verfligung:

Michael Reinert
Tel. 0651/715-16080

Ihre aussagekraftige Bewerbung wird erbeten bis zum 10. Au-
gust 2025 ausschlieBllich tiber unser Onlinebewerbungsportal.
Auf anderem Weg eingehende Bewerbungen kénnen nicht be-
rlicksichtigt werden.
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lhre Schreinerei in der Region Trier-Saarburg:
na
Arztetafel SCHREINERMEISTER
Christian Karrenbauer ... 3
Fenster Trockenbau
HAUSARZTPRAXIS @ Haustiiren Mdbelbau ‘
c = seit 1992
e Alexandra Leh nen Innenausbau Treppen
) Facharztin far Allgemeinmedizin el Biro: Schweicher StraBe 43a - 54338 Schweich
Geriatrie
Bei den Weiden 2 | 54338 Schweich lhr Partner in Luxembourg:
Tel. 065 02 /93 95 096
Wir mac_hen Urlaub Schreinerei-Karrenbauer S.a.c.. 3
vom 28.07. bis zum 15.08.25 Fonstor Trockenbau
Die Vertretung Ubernimmt: @ Haustiiren Mébelbau J
von Mo. 28.07.25 - Fr. 15.08.25 E Innenausbau Treppen seit 2009
Praxis Fr. Dr. Feltes, Schweich, Briickenstr. 81,
Tel.: 06502/ 2024 0 [ Biro Luxembourg: 63, Route du Vin - 6841 Machtum
Hausarzte Schweich, In den Schlimmfuhren 2,
Tel.: 06502/ 99 79 66 0 +49 6502 /9 3369 73 B c.karrenbauer@freenet.de
von Mo. 28.07.2025 - Fr. 02.08.25 www.schreinerei-karrenbauer.com
Praxis Mehring, Kapellenweg 3, 54346 Mehring,
Tel.: 06502-5822
von Mo. 11.08.2025 - Fr. 15.08.25 "W "
Praxis Hr. Dr. Sharifi, Briickenstr. 20, 54338 Schweich, "WIr kaufen Ihr AUto"
Tel.: 06502-7001 (auch fahruntaug_l. FZ)
Abholung nach Vereinbarung

Mobil: 0174 4788439

Wir freuen uns
auf lhren Besuch!

. RomAN WAGNER

ZENTREN FUR GUTES HOREN

Stemerbaum4 Brunnenzentrum
54338 Schweich - Tel.: 0 6502 -99 0 88

Schweich - Bitburg - Hermeskeil - Merzig - Morbach - Saarburg :
Trier-Tarforst - Echternach (Lux) - Mertert (Lux) - www.wagner-akustik.de I’il @R
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IN IHRER
REGION

OBS

Fiir unser Team suchen wir ab sofort (m/w/d)

- Dachdecker - Spengler

auch gerne als Kolonne

Wir bieten:
Ubertariflicher Lohn
Bonus durch Tankkarte
9 zusatzliche freie Tage bei vollem Gehalt
2 Tage Sonderurlaub bei Geburtstag
Betriebsausflug und Fortbildungen
punktliche Zahlung des Gehalts
sicherer Arbeitsplatz

1)

s CROUPE MARCHIONE =

TOITURE

——— ANTONY E.————
15, Z.l. Fausermillen e L-6689 Mertert
+352267131-1
toiture@groupe-marchione.lu

~ LOGWIN

Die Logwin AG (Grevenmacher, Luxemburg) realisiert fir seine Kunden
Logistik- und Transportlésungen. Der Konzern erzielte 2024 einen Umsatz
von 1,4 Mrd. Euro und beschaftigt rund 3.800 Mitarbeiter. Logwin ist in allen
wichtigen Markten weltweit aktiv und verfigt Uber rund 190 Standorte in 40
Landern. Mit den beiden Geschéftsfeldern Solutions und Air + Ocean gehort
die Logwin AG zu den fihrenden Unternehmen am Markt.

Fur die Logwin AG suchen wir in Grevenmacher (Luxemburg) zum néchst-
moglichen Zeitpunkt einen

IT-Supportmitarbeiter fir den
IT Service Desk (m/w/d)

Wie Sie sich bei uns einbringen:

o |T First Level Support fir den globalen IT Service Desk

¢ Entgegennahme, Erfassung und Bearbeitung von IT-Support-Anfragen

¢ Beratung und Unterstitzung der internen Kunden bzgl. Support-Anfragen

¢ Monitoring und Erarbeiten von Lésungsvorschldgen und Direktldsung der IT
Stérungen gemaf? defifinierter ITIL-Prozesse

¢ Weitergabe der erfassten Service Calls an den Second Level Support

¢ Uberwachung der definierten SLAs inkl. Eskalation

¢ Problem- und Lésungs-Reporting an entsprechende Instanzen

Was Sie dazu mitbringen:

¢ Sehr gute Microsoft Windows und Microsoft Office Kenntnisse (Office 365-
und Teams-Kenntnisse von Vorteil)

e Gute Kenntnisse in User-/Druckeradministration (Windows)

¢ Gute Citrix-Kenntnisse

e [TILv3/v4 Kenntnisse (ITIL Foundation)

¢ Hohe Kunden- und Serviceorientierung sowie hohe Einsatzbereitschaft

¢ Teamfahigkeit und Belastbarkeit

* Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und analytische Arbeitsweise

¢ Bereitschaft zum Schichtdienst

¢ Deutsch- und Englisch flieRend in Wort und Schrift

Das bieten wir Ihnen:

Logistik wird von Menschen gemacht! Daher ermdglichen wir unseren
Mitarbeitern kontinuierliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglichkeiten.
Wir bieten Ihnen spannende, vielféltige und anspruchsvolle Aufgaben sowie
eine leistungsbezogene Vergitung.

Interesse?
Dann bewerben Sie sich Uber unser Jobportal. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung. https://www.logwin-logistics.com

Diese und weitere Jobs: jobs-regional.de

Der Einkauf
REGIONAL.

Jjobs-regional.de

by LINUS WITTICH

Wir stellen Sie ein als
Zeitungszusteller muwq)

AMTSBLATT

und Mitteilungen
der Verbandsgemeinde Schweich

ROMISCHE

WEIN,

Wir suchen zuverlassige Schiler, Rentner, Hausfrauen oder
Berufstatige fur nachfolgende(n) Bezirk(e):

Fell

Fohren (Vertretung vom 11.08.2025 bis 17.08.2025)
Fohren

Issel (Vertretung vom 28.07.2025 bis 17.08.2025)

Kenn (Vertretung vom 04.08.2025 bis 17.08.2025)
Klisserath (Vertretung vom 28.07.2025 bis 03.08.2025)
Longen (Vertretung vom 28.07.2025 bis 10.08.2025)
Longuich (Vertretung vom 11.08.2025 bis 17.08.2025)
Lérsch (Vertretung vom 28.07.2025 bis 10.08.2025)
Mehring (Vertretung vom 21.07.2025 bis 17.08.2025)
Trittenheim (Vertretung vom 04.08.2025 bis 10.08.2025 und vom
11.08.2025 bis 17.08.2025)

Sie verteilen in Inrem Bezirk jeden Freitag die Zeitungen.

Bewerben Sie sich mit folgenden Angaben unter:
Name, Vorname
Geburtsdatum
StraBBe, Hausnummer
Postleitzahl, Ort
Telefon (Festnetz und Mobil)
E-Mail-Adresse

Fillen Sie einfach und bequem das Bewerbungsformular
auf unserer Homepage aus: www.wittich.de/bewerbung
schicken uns eine E-Mail: vertrieb @wittich-foehren.de
oder rufen Sie uns an: Telefon 06502 9147800
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HOTEL

in den Bereichen
Friihstiick, Service, Kiiche & Housekeeping

in Vollzeit, Teilzeit oder auf Minijob-Basis

Jetzt per Mail bewerben
oder direkt unter;: 06502 - 26 56

Peter-Schroeder-Platz 1| 54346 Mehring | infoehotel-moseltal.de

; meifb;%

L]

lambertz AG
die schreiner

mitarbeiter gesucht
tischlergeselle (mw/d)

mit berufserfahrung flr wekstatt und montage
auch gerne 50+

adresse | kirchenpfad 5 | 54316 pluwig-geizenburg
kontakt | fon: 065 88-71 00 | fax: 0 65 88-99 27 23
web | www.schreinerei-lambertz.de

Zustellung bringt's!

LINUS WITTICH

MACH MEHR AUS
DEINEM SOMMER!

xgeine Anrufe s

Eis in der Hand und 5oy

Geld auf der Bank:

Bewirb Dich
Per WhatsApp
© 0171 6474125
oder onjine unter
Www.wittich.de/
Zustellung

Egal ob Du gerade flr den
Flhrerschein, Konzert-Tickets
oder den nachsten Urlaub
sparst - mit einem Ferienjob
als Zusteller (m/w/d) kommst
Du deinem Ziel ein ganzes
Stlick naher.

FERIENJOB
ALS ZUSTELLER
(M/W/D)

Mindestalter:
13 Jahre

cdw color-druck

GmbH & Co, KG

Verstarkung gesucht!

Wir suchen motivierte & zuverlassige
Mitarbeiter (m/w/d)
fur folgende Bereiche:

Druckhelfer

Deine Aufgaben:

= Bereitstellung der Druckformen,
Druckfarben & Bedruckstoffe

* Bestilicken der Druckmaschinen

* Umriisten, Reinigen und Pflege der
Maschinen

= Mitarbeit beim Justieren der Farb- &
Feuchtwalzen

Papierschneider

Deine Aufgaben:

* Zuschneiden/Stanzen von Papier
nach Man

* Umgang mit
Papierschneidemaschinen

= Ausrichten der Papiere

* Vorbereiten der Papiere zur
Weiterverarbeitung

Es erwartet dich:

* Angenehmes Arbeitsumfeld & ein
motiviertes Team

= Leistungsgerechte Vergiitung, VL,
BAV, Job Rad u. v. m.

* Sicherer Arbeitsplatz

* Fachgerechte Einarbeitung

Bereit fiir neue Herausforderungen?
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an:

cdw color-druck GmbH & Co. KG

Alexandra Kerpen

9 Max-Planck-Strafle 7, 54516 Wittlich
&2 a.kerpen@cdw-color.de

L 065719148-24

Ausgabe 30/2025
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Geiersteine-Tour

Hinterweidenthaler
Teufelstisch-Tour

i Rimbach-Steig
Ak
/4
\./
Spirkelbacher
Hellenberg-Tour

Wilgartswieser
Biospharen-Pfad

v

Prilzerwald

-

Tourist-Info-Zentrum
Pfalzerwald

. oy
AENSTEIN  Z =
76846 Hauenstein QR-Code scannen

im Biospharenreservat Pfalzerwald Tel. 06392 9233380 Infos, Termine, Highlights

Urlaubsregion
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W Handel | Handwerk | Dienstleistungen von
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s Su 5 « Therapeutische
Heizung - Sanitar - Badsanierung NATURHEILPRAXIS Massapgen
. ' Doris Reh - Heilpraktikerin

Ihr neues Bad aus einer Hand! « Schrépfen

Mittelstr. 109, 54340 Kliisserath Bl ith .
Tel. 0 65 02 / 24 32 Termine nach Vereinbarung: utegelt .erap'e

Neustr. 46 ¢ 54341 Fell  www.tine-gmbh.de T:0176 55 93 64 61 + Lymphdrainage

www.heilpraktikerin-reh.de « Akupunktur

o Schiefer- und
Ziegelarbeiten
® Dachfenster

DaCh‘i?C!‘f:mfj?E?ﬁthri‘fb ¢ Bauklempnerei _
PATRICK NOLTE oo * Fassadenverkleidung Tragestuhl- & < DRUCKENMULLER
BurgstraBe 19 « Riol » 0176 /96348527  * Balkonabdichtung Liegendtransport SCHWEICH

kontakt@dachdecker-patrick-nolte.de ® Reparaturen

>>F >>

Fel\er Dacih e

Alles Gute firs Dach

Moselstr. 11 | D-54341 Fell/Fastrau
Mobil: 0151 /17004380 | E-Mail: info@fellerdach.de

Sammler sucht

Antiquitdten, Pelze, Miinzen, Uhren und Musikinstrumente,
Silber und altes Spielzeug. Zahle sehr gut und bar.
Telefon: 06897 / 50 100 47 oder: 01577 /3184275

— 10008 HauptstralBe 25
> B .
Thorsten 2z J | Wt 54344 Kenn Farbanzeigen fallen auf!

Kohlhaas oesseaes:| g o
Wir machen Betriebsferien

Haustechnik & ossoz-9387278 anzeigen.wittich.de
LOGOPADISCHE PRAXIS in Mehring :
Claudia Schmitt - Briickenstr. 45 - Tel.:0 65 02 / 99 50 66 vom 04' AuQUSt bls

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 17. August 2025.
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Ab dem 18. August sind wir gerne wieder flr Sie dal!

Lo PRAXIS FUR (“l.
Physi?{?oim )) OSTEOPATHIE Leyendecker

_ Féhren-Industriepark B EBAUDETECHNIK Gmbi
David Pelzer Europa-Allee 8

ok tahmend Tt HEIZUNG & SANITAR

Daniela Kiemes
Hilft z.B. bei: 06502/9399913

Kopf-, Rlicken- & Bauchschmerzen, Schwindel, ...

Leyendecker Geb&audetechnik GmbH
BrickenstraBe 40 ¢ 54347 Neumagen-Dhron ¢ Tel.: 06507 / 992030
info@leyendecker-shk.de ® www.leyendecker-shk.de
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Elektrisierend vielseitig.

Das Hyundai Stromer-Trio fur
Stadt, Abenteuer und Familie.

Hyundai INSTER 42 kWh ,,Select*
(71kW/97 PS)

Ausstattung: Effizienz-Paket | Riickfahrka-
mera | Autonomer Notbremsassistent 1.5
(FCA1.5) | Autobahnass. 1.5 (HDA 1.5) u.v.m.

Monatliche Leasingrate

175,00 EUR'

Hyundai KONA Elektro 49 kWh
»Select” (99 kw/135 PS)

Ausstattung: 7,0 J x 17"-Leichtmetallfelgen
mit 215/60 R17 Bereifung | Voll-LED-Schein-
werfer | Digitales Cockpit (12,3"-Display) u.v.m.

Monatliche Leasingrate

226,00 EUR’

® Elektrische

Reichweite™

Hyundai INSTER: 327 km
Hyundai KONA EV: 380 km

Hyundai TUCSON PHEV: 70 km

Hyundai TUCSON Plug-in-Hybrid
»Select* (185 kW/252 PS)

Ausstattung: Design-Paket | 2-Zonen-Klima-
automatik | Digitales Cockpit mit 12,3-Zoll-
Display | Einparkhilfe vorne + hinten u.v.m.

Monatliche Leasingrate

339,00 EUR’

'Unser Kilometerleasingangebot* fiir den Hy-
undai INSTER Select 42 kWh, 71 kW (97 PS):
Anschaffungspreis 25.150,00 €, zzgl. Uber-
flhrung: 1.190,00 € (zusatzlich 172,55 € fallig
bei Riickgabe), Leasingsonderzahlung: 0,00 €,
Gesamtbetrag 8.572,55 €, Laufzeit: 48 Monate,
Gesamtlaufleistung: 20.000 km, 48 mtl. Raten
a175,00 €

E-Mobilitat powered by

< Eifel ;

Autohaus Eifel Mosel GmbH

2Unser Kilometerleasingangebot* fiir den Hy-
undai KONA EV Select 49 kWh, 99 kW (135 PS):
Anschaffungspreis 37.990,00 €, zzgl. Uber-
flhrung: 1.390,00 € (zusatzlich 172,55 € fallig
bei Riickgabe), Leasingsonderzahlung: 0,00 €,
Gesamtbetrag 11.020,55 €, Laufzeit: 48 Monate,
Gesamtlaufleistung: 20.000 km, 48 mtl. Raten
a2226,00 €

54634 Bitburg | Ottostr. 2 | Tel.: 06561/6004-0

54311 Trierweiler | Auf Wolfsgang 1| Tel.: 0651/982230-0
54595 Priim | Priimtalstr. 18 | Tel.: 06551/95602-0
54516 Wittlich | Max-Planck-Str.11 | Tel.: 06571/9774-0

www.eifelmosel.de

3Unser Kilometerleasingangebot® fiir den Hy-
undai Tucson Select Plug-in-Hybrid 1.6 T-GDI
PHEV (185 kW/252 PS): Anschaffungspreis
45.440,00 €, zzgl. Uberfiihrung: 1.390,00 €,
Leasingsonderzahlung: 0,00 €, Gesamtbetrag
16.272,00 €, Laufzeit: 48 Monate, Gesamtlauf-
leistung: 20.000 km, 48 mtl. Raten a 339,00 €

@& HYUNDAI

5 Garantie

ohne Kilometerlimit*

8

JAHRE

Batterie

Garantie*

Energieverbrauch Hyundai INSTER Select 42 kWh Frontantrieb, 71 kW (97 PS) kombiniert: 14,3 kWh/100 km, CO-Emissionen kombiniert: 0 g/km,
CO2-Klasse: A, elektrische Reichweite** max. 327 km.

Energieverbrauch Hyundai KONA EV Select 49 kWh Frontantrieb, 99 kW (135 PS) kombiniert: 14,6 kWh/100 km, CO2-Emissionen kombiniert: 0 g/km,

CO:-Klasse: A, elektrische Reichweite** max. 380 km.

Energieverbrauch Hyundai TUCSON Plug-in-Hybrid Select 1.6 T-GDI 185 kW (252 PS) 6-A/T Frontantrieb kombiniert/gewichtet: 7,5 kWh/100 km plus 1,0
17100 km; CO-Emissionen kombiniert: 22 g/km; CO-Klasse: B; Energieverbrauch bei entladener Batterie kombiniert: 6,2 1/100 km; CO.-Emissionen bei
entladener Batterie kombiniert: 141 g/km; CO:-Klasse bei entladener Batterie: E, elektrische Reichweite** max. 70 km.

*Samtliche Informationen zum Umfang der Herstellergarantie finden Sie unter: www.hyundai.de/garantien. **Elektrische Reichweite bei voller Batterie nach WLTP. Die maximale
Reichweite wird von verschiedenen Faktoren beeinflusst z.B. von Verkehrsbedingungen, Fahrzeugausstattungen und Fahrweise. Im realen Fahrbetrieb kommt es zu einer geringe-
ren Reichweite. “Ein unverbindliches Leasingbeispiel fiir Privatkunden der HYUNDAI Leasing, ein Geschaftsbereich der Allane SE, Dr.-Carl-von-Linde-StraBe 2, 82049 Pullach. sEin
unverbindliches Leasingbeispiel der HYUNDAI Finance, ein Geschaftsbereich der Hyundai Capital Bank Europe GmbH, Europa-Allee 22, 60327 Frankfurt am Main. | Alle Preise inkl.
gesetzlicher MwSt. Angebote gliltig bei Anfrage und Genehmigung bis 30.09.2025. | Druckfehler und Irrtimer vorbehalten. | Design by mediaX S.a.r.l.
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*Bad *Heizung *Haus- und Umwelitechnik
T L
%\‘l o~ o Hackschnitzelheizung o Klima
g_ P "[ o Pelletsheizung
o Erdwiirme o Planung
o Barrierefreie Bider o Verkauf

N\

o Wellnessanlagen
o Regenwassersysteme

o Solaranlagen
o Solarstromanlagen

o Kundendienst

o Beratung

54292 Trier-Ruwer - Fischweg 24 - Tel. 0651/ 9 66 86-0

|wohnen-:regionql

REIS & NEUMANN

WOHNEN

IN IHRER REGION

Gesucht! Familie mit 2 Kindern

sucht Wohnhaus mit 3 Schlafzimmern,
ab 140gm und Garten, Kaufpreis bis 400.000€

NN/ Trifft das auf lhre Immobilie zu?
= M MYVRREER

Jetzt unter 0651-468 25701 anrufen!

—— IHR HAUS IN GUTEN HANDEN —

Verkaufe Haus in Schweich-Issel
Keine Maklerkosten
Wohnfl. ca. 170 m2, Grundst. ca. 435 m2, 5 Zimmer,
2 Kiichen, 2 Bader, Terrasse und Balkon,
voll unterkellert, 2 Garagen
Tel. 0176 - 422 30 601

Zweifamilienhaus in Miilheim/Mosel mit 300 m?
Gartengrundstiick zu verkaufen. Generalsaniert, Luft-
Warmepumpe, energieeffizient, 2 Garagen, bezugsfertig.
Kaufpreis 459.000,- €

Info: www.avl-web.de und Mobil 0151 46536671

Neubau-Eigentums- oder Ferienwohnungen in
Brauneberg, zum Teil mit Moselblick zu verkaufen:
Hochwertige Ausstattung, Aufzug, groRziigige Balkone,

Garage.
Info: www.avl-web.de und Mobil 0151 46536671

Kapitalanlage in Lieser/ Mosel
Langzeit vermietete FW, generalsaniert, komplett hochwertig und
neu eingerichtet als Kapitalanlage zu verkaufen.
Whg 1: 60,0 m?, Warmmiete netto 950,-€ mtl., Kaufpreis 173.500,-€
Whg 6: 70,5 m?, Warmmiete netto 1180,-€ mtl., Kaufpreis 214.000,-€
Info: www.avl-web.de und Mobil 0151 46536671

Adam + Kost

Tischlerei Adam + Koster

Gewerbegebiet 20
D-54344 Kenn

adam_.koster@t-online.de
www_tischlerei-adam-koster.de

L
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* Mdébel - Innenausbau - Tiiren
- Treppen - Fenster - HolzfuBbdden

Tel. +49 (0) 6502-99 696 00 - Fax +49 (0) 6502-99 696 99

AUTO —< 1\

HERMAN N THALFANG

Neu- & Gebrauchtwagen | Ankauf von Fahrzeugen aller Art
Modernste Diagnosetechnik | HV-Elektromobilit&t
Wartung & Reparatur aller Marken

Abschlepp- & Pannendienst
Spezialist fiir Ihre Unfallabwicklung
Karosseriefachbetrieb und Autoglas-Service

54424 Thalfang | Bahnhofstr. 47 | 9 Tel.: 0 65 04 / 91 45 0
www.auto-hermann.de

Wer bry
METZGEREI g .~ f Abwechsug,
4/ ‘ wilhre Kicke
eeeeim Angebot vom 25.07.2025 bis 31.07.2025
FRISCHE WURSTWAREN : SALAT
aus gepriifter Meisterqualitit H DER WOCHE:
i Kartoffelsalat
Schwenkbraten f Eecinlf
Kamm und Lende 1kg 11,49 € E55|gIOI .......... 1009 0.89 €
St. Louis Ribs kg 9,99€ i TIEFPREIS
Bratwurstschnecken 1009 0,99 € _DES MONATS:
Bauernschinken 100g 2,19€ : Fleischwurst
. : im Ring
feine Bratwurst 100g 1,19€ : 15tck. 10,00 €

H

54518 Binsfeld, Wittlicher Str. 4 - 06575/ 958 30

Unsere Filialen: Ensch - Dreis
www.metzgerei-mittler.de

Banck & Schémann
Mectallbav - Schlosserei

Markisen | Terrasseniberdachungen
Sonnenschutz | Tore

Eichenstralle 54 | 54516 Wittlich-Neuerburg
Tel. 06571 /3571 -Fax2 97 24
info@banck-schoemann.de | www.banck-schoemann.de

Ende der Betriebsferien
mit neuem Schwung geht‘s in die 2. Halbzeit ...

Béickerei *+ Konditorei
Wintrich
54338 Schweich
Briickenstr. 38

Tel. 0 6502/ 22 30 - Fax 0 65 02 / 99 43 66

Ab Dienstag, den 29. Juli 2025,
sind wir wieder gerne fiir Sie da!
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vom 28. Juli bis 02. August
Von Montag bis Mittwoch
Hackfleisch 9,99 EUR/Kg
Auch wir brauchen mal Urlaub Knoblauchpfanne 0,99 uri00 g
und machen VoT Schwein in herrlich cremiger Sauce
. . Barlauchsteaks 1,19 EuRM00 g
B et rl e b Sfe rl e n Vom mageren Schweineriicken
. Sauerbraten 1,48 EurM00 g
vom 28. Juli bis 17. Aug ust 2025 Extra zart von Rindern aus eigener Schlachtung \
Hackbraten 1,49 EURI100 g
Auch zum Selberbacken fur Zuhause
‘ P I I K Romergriller 1,29 EuRi100 g
_ . _ i Taglich kesselfrisch hergestellt
lhre Augen sind bei uns in guten Handen. Fitnesssalat 1'29 EUR/100 g
In den Schlimmfuhren 2 - 54338 Schweich R Gl
Tel.: 06502 - 9966754 - Internet: www.optik54.de | Von Donnerstag bis Samstag
Putenrollbrate 13,99 Eurkg

TR R TR I

s e o R 0 o S .
). §a,z$ Grillenvom Fachmann. {\HERRES &
% \ GrOBte\ Grillauswahl : FLEASCH & KOCHE 5

| inder Region.

Tel. 0651 /82 10 91 - Mobil 0171/ 285 93 47 SPITZENQUALITAT AUS DER REGION - -
Neustraﬁe 27 . 54317 Kasel MIT GUTEM GEWISSEN GENIESSEN.

10er
KARTE
GRATIS

effectiv

Wir bewegen Menschen

MoselstraBe 10 Beilinger StraBe 14
54340 Ensch 54662 Herforst
Tel. 06507 / 939 430 Tel. 06562 / 629 1030

WWW.EFFECTIV.DE



